Coaching—@ruppe 111

Ich sage im Team, was ich (nicht) richtig finde!

Uber Tabus und ermutigende Sprache

Vier Online-Termine fiir Fach- und Fiihrungskrafte

Moderation und Impuls-Geberin: Elisabeth Hollmann

Es gibt Situationen im Team, da hilft es nicht, in der GroBgruppe zu diskutieren,
sondern es braucht die Suche nach Losungen in wechselnder Kleingruppen-
arbeit. Und es gibt Situationen, da ist es zum Schutz eines Kindes wichtig, mit
einer Kollegin Klartext zu sprechen. Du hast das erkannt. Traust du dich, tber
deinen Schatten zu springen und anders zu kommunizieren, als es in deinem

- Team bislang Ublich ist?

k. In unseren vier Coaching-Sitzungen gibt es keine Patentrezepte,
sondern ...

.. Sensibilitat fiir Zeichen einer Kommunikationskultur, die sich in deinem
Team einschlichen, weil sie etwas verhindern sollen — was kdnnte dies sein?

.. Raum fiir Aussprache dessen, was dich seit Langem qualt

.. Reflexionen tiber verborgene Gefiihle und Bedirfnisse von Erwachsenen
in Kinder-Institutionen

.. Ubungen, um in diversen Situationen zur Klarheit beizutragen

Der Rahmen:

« gleichbleibende Gruppe: sechs Fach- und Flihrungskrafte
« vier Treffen, 9.00—-11.00 Uhr

« online, bequem von zuhause aus

« Kosten, pro Person fiir vier Coachings: 600 €

Termine

26.01.27 ¢ 23.02.27
16.03.27 ¢ 24.06.27

Moderation:
Elisabeth Hollmann
Dipl. Padagogin,
Supervisorin DGSy,
Organisationsberaterin,
Expertin fiir Kita-Entwicklung,
Mit-Inhaberin des ILKE®-Instituts,
Grinderin des ILKE®-Prinzips

Anmeldung:

Ab sofort bis 20.12.26 auf dem
Anmeldebogen auf unserer
Webseite www.ilke-institut.de






